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Prot. (vedi segnatura)

Gualdo Tadino, 08 agosto 2022

Al personale interno dell’Istituto
Al sito web di Istituto

All’Albo online

Amministrazione Trasparente

OGGETTO: Avviso di selezione esperto interno Progettista Fondi Strutturali Europei — Programma

Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020
- Asse |l - Infrastrutture per listruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) —
REACT EU. Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento
degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze
sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente del’economia” — Obiettivo specifico
13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente del’economia - Avviso pubblico prot.n.
50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per 'educazione e la formazione alla
transizione ecologica”. Azione 13.1.3 — “Edugreen: laboratori di sostenibilitd per il primo
ciclo”.

CODICE PROGETTO: 13.1.3A-FESRPON-UM-2022-16

TITOLO PROGETTO: Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo

CUP: C29J22000030006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO Avviso pubblico per la realizzazione di ambienti e laboratori per I'educazione e la formazione alla

transizione ecologica “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo” “Laboratori green,
sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo nelle regioni del Mezzogiorno” Fondi
Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020 — Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) — REACT EU Asse V —
Prioritd d'investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel
contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa
verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde,
digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.3 — “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo
ciclo”

VISTA la candidatura n.1073397 inoltrata in data 11/01/2022 sul Sistema Informativo Fondi (SIF 2020);

VISTO Decreto Direttoriale n. 10 del 31/03/2022 con il quale Il Direttore generale dell’Unita di missione del

VISTA

Piano nazionale di ripresa e resilienza Programma operativo nazionale “Per la Scuola —
Competenze e ambienti per l'apprendimento” 2014-2020, ha approvato le graduatorie delle
istituzioni scolastiche ammesse al finanziamento di cui all'avviso pubblico 50636/21, “Ambienti e
laboratori per I'educazione e la formazione alla transizione ecologica”, per la realizzazione di spazi e
laboratori per 'educazione e la formazione alla transizione ecologica;

la comunicazione prot. 359420 del 24/05/2022 con la quale I'Autorita di Gestione ha comunicato a
questa Dirigenza la formale Autorizzazione del progetto;
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VISTE le “Disposizioni e istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali
Europei 2014 — 2020” - Versione 2.0 - ottobre 2020 - Fondi Strutturali Europei - Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola — Competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014/2020
(FSE-FESR).

VISTO il Decreto del Dirigente scolastico di assunzione a bilancio prot. n. 4715 del 02/08/2022;
VISTA l'azione di disseminazione e pubbilicita di cui alla Nota Prot. n. 2648 del 30.05.2022;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e in particolare I'art. 7 comma 6;

VISTO l'art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007 tutt'ora vigente in virtu dell’art. 1 comma
10 del CCNL Istruzione e Ricerca del 19 aprile 2018;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante Norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, concernente Regolamento e Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche e in particolare I'art. 4 comma 4 e 'art. 10 comma
S5,

VISTE le deliberazioni del Consiglio d’Istituto n. 25 del 26/01/2022 e del Collegio Docenti n. 25 del
31/03/2022 relative alla candidatura di questa Istituzione Scolastica per il PON “Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento 2014/2020” Asse V — Priorita d’investimento — Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU. Awviso pubblico n. 50636 del 27.12.2021 per la
realizzazione di ambienti e laboratori per 'educazione e la formazione alla transizione ecologica;

RILEVATA la necessita di individuare, per I'attuazione del progetto di cui trattasi, tra il personale interno a
questa lIstituzione Scolastica una figura di adeguato profilo professionale per lo svolgimento delle
attivita di progettista;

Tutto cid premesso e rilevato, che costituisce parte integrante del presente, emana

AVVISO

Di selezione per il reclutamento, tra il personale interno di un Progettista da impiegare nella realizzazione del
Progetto PON “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il | ciclo”.

Art. 1 — Funzioni e compiti del Progettista

L’esperto Progettista dovra svolgere le attivita ed i compiti previsti dalle Indicazioni specifiche relative
all'implementazione di progetti autorizzati reperibili sul sito del MIUR al link “ Fondi strutturali”;

In particolare dovra:

ISTITUTO COMPRENSIVO GUALDO TADINO www.istitutocomprensivogualdo.edu.it
Via G. Lucantoni, 16 - 06023 Gualdo Tadino (PG) pgic847004@istruzione.it / comprensivogualdo@gmail.com
c.f. 92017090546 / cod. m. PGIC847004 pec pgic847004@pec.istruzione.it

© T+39075912253 @® Istituto Comprensivo Gualdo Tadino




UNIONE EUROPEA

** X 'X
1 e Fondo sociale europeo
T
g E Monistore dolt Trasione p

GUALDO TADINO

Scuola Infanzia ® Scuola Primaria ® Scuola Secondaria | Grado

* Operare nel rispetto delle linee guida relative all’attuazione dei progetti finanziati dal Fondo Sociale
Europeo;

* Collaborare con i Referenti di plesso per redigere una proposta di progetto dopo sopralluogo approfondito
dei locali e degli spazi destinati alle attrezzature;

* Collaborare con il Responsabile di Istituto per redigere il capitolato tecnico e il bando di gara relativo ai
lavori/beni da acquistare;

» Consultare con il DSGA le CONVENZIONI CONSIP o il MEPA per verificarne la corrispondenza alle
necessita dell’lstituto;

* Svolgere l'incarico secondo il calendario approntato dall’Istituto;
* Inserire eventuali dati sulla piattaforma ministeriale;
* Collaborare con il DS, il Dsga e il Collaudatore;

* Redigere i verbali relativi alla propria attivita predisponendo una relazione e i timesheet a documentazione
delle ore lavorate.

Art. 2 - Modalita di presentazione della domanda

Gli interessati devono far pervenire istanza mediante PEO all’indirizzo pgic847004@istruzione.it_ entro e non
oltre le ore 10.00 del 17/08/2022 ovvero brevi manu presso I'Ufficio Protocollo negli orari di ricevimento del
pubblico ed entro la medesima scadenza.

La domanda dovra esse corredata dalle proprie generalita, indirizzo, luogo di residenza, recapito telefonico e
indirizzo di posta elettronica e dal Curriculum Vitae, obbligatoriamente secondo il modello europeo compilato
in tutte le sezioni, con la precisa indicazione dell'attivitd professionale svolta, dei titoli culturali e di ogni
informazione atta a comprovare idonea qualificazione e competenza.

Art. 3 — Criteri di selezione

Per la scelta del Progettista, la Commissione di Valutazione che verra successivamente nominata con
decreto del Dirigente Scolastico seguira i seguenti criteri;

+ Aver prodotto domanda di partecipazione entro i termini indicati dal presente avviso;
+ Congruenza dei titoli culturali e professionali con le attivita del progetto e del compito.

La selezione sara ritenuta valida anche in presenza di una sola candidatura, purché ritenuta positiva.

L’'avviso € rivolto al Personale interno in servizio presso questa Istituzione Scolastica, a tempo
indeterminato in servizio nell’a.s. 2021/2022.

Art. 4 — Condizioni di ammissibilita
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Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione tutti gli esperti di comprovata qualificazione
professionale che appartengano alla categoria di cui sopra.
Per 'ammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita dichiarazione (allegato 1) di essere:

. in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione Europea;
. godere dei diritti civili e politici;
. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano

I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale.
. Inoltre devono possedere i titoli di accesso previsti dal seguente awviso.

Art. 5 — Motivi di inammissibilita ed esclusione

Sono causa di inammissibilita:
+ Domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente avviso:
+ Assenza di domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione
di ammissibilita.

Sono motivi di esclusione

+ Mancanza di firma autografa apposta sulla domanda, sul curriculum, sulla scheda di
dichiarazione punteggio e fotocopia del documento;
+ Non certificata esperienza professionale nel’ambito di competenza specificato.

Art. 6 — Modalita di selezione

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente Scolastico in
autonomia in base ai titoli, alle competenze ed alla esperienza maturata, sulla base dei criteri di valutazione
e dei punteggi di seguito specificati per un totale Max di 100 punti.

Elementi di Valutazione Titoli culturali (max 70 punti) Punteggio

Max 30 punti
Laurea V.O., Laurea Magistrale o Laurea Specialistica (specifiche —

Ingegneria, Architettura, Agraria ecc.)
Fino a 99/100: 5 punti;

Fino a 105: 10 punti;

Fino a 110: 15 punti

110 e lode: 30 punti
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Max 10 punti
Laurea Triennale (specifica)

Fino a 99/100: 2 punti
Fino a 105: 4 punti
Fino a 110: 6 punti

110 e lode: 10 punti

Master di Il livello (specifico) 2 punti per ogni master (Max 4

punti)

Master di | livello (specifico) 1 punto per ogni master (max 2

punti)
Dottorato di Ricerca (specifico) 2 punti (Max 4 punti)
Corsi di perfezionamento universitario di durata annuale (minimo) 1 punto (max 2 punti)
Max 10 punti

Titoli specifici attinenti il progetto da realizzare:

+ Abilitazione professionale: 4 punti
+ Abilitazione all'insegnamento nel SSD: 4 punti

+ Attestati di formazione e aggiornamento: max 2 punti
(0,20 cadauno)

Pubblicazioni attinenti il settore scientifico - disciplinare . o
1 punto per ogni pubblicazione

(Max 4 punti)

Certificazioni Informatiche . . o
1 punti per ogni certificazione

(Max 2 punti)

Certificazioni linguistiche di livello minimo B1 o
1 punto a certificazione (Max 2

punti)
Totale 70/100
Elementi di Valutazione Esperienze Specifiche (max 30 punti)
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. ) ) ] ) 2 punti per ogni esperienza (max
Comprovate esperienze/competenze di progettazione installazione e 4 punti)

collaudo nella realizzazione o nella risistemazione di giardini e di orti
didattici

2 punti per ogni attivita (Max 4

Capacita dimostrabile di promuovere fra gli alunni la ripresa verde e il punti)

superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di

COVID 19 attraverso la valorizzazione del capitale umano dedicato ad

attivita di ricerca su temi orientati alla conservazione dell’ecosistema,

alla biodiversita, nonché alla promozione di uno sviluppo sostenibile

Esperienza lavorativa pertinente presso altri Enti pubblici 1 punto per ogni esperienza
(max
4 punti)

Esperienza lavorativa presso privati 1 punto per ogni esperienza

(max

2 punti)

: . . 2 punti per ogni attivita (Max 8
Precedenti rapporti di collaborazione come punti)

progettista/collaudatore/supporto/valutatore con Istituzioni Scolastiche
nell’ambito di Progetti PON/FESR

Esperienze in qualita di Esperto/tutor in Corsi PON/FSE 1 Punto per ogni esperienza
(Max
8 punti)

Totale 30/100

Art. 7 - Compensi

L’incarico verra attribuito con specifica nomina del Dirigente Scolastico e il pagamento sara rapportato alle
ore effettivamente prestate mediante opportuna documentazione che dovra risultare da appositi verbali ed
essere prestate oltre I'orario di servizio.

Il compenso orario € quello previsto nelle tabelle 5 e 6 allegate al CCNL di categoria (Euro 23,22 lordo
stato), fissato il tetto massimo previsto per il Piano Finanziario autorizzato come sotto riportato: Progettista
Euro 1.250,00 - pari a 54 ore.

Art. 8 — Revoche e surroghe

L’incarico potra essere revocato in qualunque momento, senza preavviso ed indennita di sorta, per fatti e/o
motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano I'annullamento dell’attivita. Le precedenti
condizioni sono considerate parte integrante della prestazione professionale richiesta, il mancato rispetto
delle stesse quindi, viene considerato causa sufficiente per la revoca dell’incarico. Qualora il personale
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individuato, all’atto della convocazione per il conferimento dell'incarico, dovesse rinunciare, la rinuncia potra
avvenire solo e soltanto attraverso la forma scritta e consegnata a mano presso l'Istituto.

Art. 9 — Modalita di Accesso agli atti

L’accesso agli atti, sara consentito nel rispetto e nei limiti della novellata legge 7 agosto 1990, n°241, del
decreto legislativo 184/06 e del DM dell’'ex MPI n°60 del 1996, solo e soltanto quando saranno concluse
tutte le operazioni.

Art. 10 — Disposizioni finali

Per quanto non espressamente previsto nel presente Awviso, si applicano le disposizioni previste dal
disciplinare relativo al conferimento di contratti di prestazione d’opera nel CCNL scuola in vigore.
Il presente avviso viene pubblicato sul sito online di questa Istituzione Scolastica

Art. 11 — Tutela della privacy

| dati richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e saranno utilizzati
esclusivamente per tale scopo e, comunque nellambito dell’attivita istituzionale dell’Istituto. All'interessato
competono i diritti di cui all’art. 7 del D. Lgs. 196/2003 cosi come integrato e modificato dal D. Igs 101/2018,
per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Art. 12 — Responsabile del procedimento

Ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile del
Procedimento il Dirigente Scolastico Dott. Fabrizio Bisciaio.

Allegati:

Allegato 1 — Domanda di partecipazione;

Allegato 2 — Griglia di valutazione

Allegato 3 — Dichiarazione di insussistenza cause di incompatibilita

I DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. Fabrizio Bisciaio
Documento firmato digitalmente
ai sensi del D,Igs n.82/2005 e ss.mm.
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