
 

 

 

          

 

Circ. n. 185 – Prot. n. (vedi segnatura)                                          Gualdo Tadino, 24/08/2026 

 -  A tutto il Personale dell’I.C. di Gualdo Tadino  

  

Oggetto: Presa di servizio del personale docente e ATA a. s. 2026/2027  

  

Si informa che il giorno 1° settembre 2026 è prevista la presa di servizio per tutto il personale. secondo le 

modalità descritte di seguito.  

Devono presentarsi per la presa di servizio i seguenti docenti:  

1. Neo immessi in ruolo;  

2. Coloro che hanno ottenuto trasferimento o passaggio di ruolo/cattedra;  

3. Coloro che hanno ottenuto l’assegnazione provvisoria o l’utilizzazione;  

4. Coloro che rientrano nella scuola di titolarità dopo un’assegnazione provvisoria o utilizzazione 

nell’a.s.2025/2026;  

5. Coloro che rientrano dal collocamento fuori ruolo;  

6. Coloro che, dopo aver ottenuto una supplenza ai sensi dell’art. 36 del CCNL 2007 nell’a. s.  

2025/2026, rientrano nella scuola di titolarità;  

7. Coloro che rientrano da aspettative e congedi straordinari;  

8. Docenti assunti con procedure straordinarie GPS I fascia sostegno e concorso straordinario bis;  

9. Docenti  assunti dalla graduatoria del concorso PNRR in attesa di conseguire l’abilitazione;  

10. Docenti con contratto finalizzato al ruolo/conseguimento abilitazione stipulato l’1/9/2025;  

11. Docenti con contratto finalizzato al ruolo/conseguimento abilitazione stipulato l’1/9/2025 che hanno 

ottenuto una assegnazione provvisoria/utilizzazione per l’a.s. 2026/27;  

12. Supplenti con contratto al 31/8 o 30/6;  

13. Docenti di sostegno che hanno ottenuto la continuità didattica per l’a.s.2026/2027;  

Modalità di presa di servizio  

Il personale, tenuto a fare la presa di servizio, si dovrà presentare presso la Segreteria della Scuola in via  

Lucantoni 1, Gualdo Tadino, Ufficio Personale,   

● dalle 07:30 alle 08:30 personale ATA 

● dalle 08:30 alle 10:00 personale Docente 

Il personale che nell’anno scolastico 2026/2027 lavorerà per la prima volta nel nostro Istituto è 

invitato, qualora non l’avesse già fatto, a richiedere un incontro nella prima settimana di settembre 

per un colloquio conoscitivo con il Dirigente Scolastico. (per appuntamento telefonare a scuola al numero 

075/912253 o inviare un’email  pgic847004@istruzione.it).  

 

 



 

 

 

 

 

 

In caso di cattedra orario esterna (COE) su comuni diversi, i docenti dovranno:  

 

● Presentarsi nella scuola di titolarità per la presa di servizio e partecipare al collegio docenti;  

● Recarsi, successivamente, nella scuola di completamento. Qualora vi fossero incontri o attività 

programmate anche nella scuola di completamento, è necessario contattare entrambe le scuole per 

coordinare gli orari e le presenze.  

Eccezioni  

Non devono presentarsi per la presa di servizio il 01 settembre 2026 i docenti che:  

● Non hanno cambiato scuola di titolarità e hanno prestato servizio nella medesima nel 2025/2026; È 

possibile perfezionare il contratto senza presa di servizio, in alcuni casi:  

 Maternità (obbligatoria o interdizione per gravidanza): il contratto ha decorrenza giuridica ed 

economica dall’1/9 senza obbligo di presenza.  

 Dottorato di ricerca, borse di studio, assegni di ricerca: previsti collocamenti in congedo/aspettativa 

senza assunzione in servizio.  

Differimento della presa di servizio (per tutto il personale)  

- Con giustificato motivo (es. malattia): possibile, ma decorrenza economica rinviata.  

- Senza giustificato motivo: comporta decadenza dalla nomina (art. 9 DPR 3/1957).  

Qualora un docente sia impossibilitato a prendere servizio il 01 settembre 2026 per motivi normativamente 

previsti, può differire la presa di servizio comunicandolo tempestivamente alla segreteria. Questo riguarda 

anche i docenti con contratto di supplenze al 30 giugno e al 31 agosto.  

Si raccomanda a tutto il personale docente di attenersi scrupolosamente a quanto indicato e di contattare la 

segreteria scolastica per qualsiasi dubbio o necessità di chiarimento.  

Distinti saluti.             

  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
                    Prof.ssa Angela Codignoni    

_____________________________________________________ 
                                                                                        Documento informatico firmato digitalmente, ai sensi                                                     

            del D.Lgs 82/2005 CAD (Art. 45 valore giuridico                 

della trasmissione) ss.mm.ii. e norme collegate    
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